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RELAZIONE TECNICO — FINANZIARIA
ALL’TPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
A.S. 202372024

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO Part. 40 del D.Lgs. n. 165/2001 in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione
dei contratti integrativi devono tenere conto dei limiti stabiliti daj contratti colleftivi nazionali;

VISTO Part. 40 bis del D. Lgs. n. 165/2001, in base al quale il controllo sulla compatibilita dei costi
dellacontrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio & effettuato dai revisori dei conti;
VISTO il CCNL del 29.11.2007 comparto scuola;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca del 19.04.2018, e in particolare I'art. 7, che prevede
Finvio dell’Ipotesi di contratto integrativo, entro dieci giorni dalia sottoscrizione, ai Revisori dei conti,
per il controllo suila compatibilita dei costi;

VISTA la nota del MEF prot. n. 75477 del 14.07.2008, che ribadisce la competenza del Direttore SGA
alla predisposizione e formalizzazione della relazione illustrativa tecnico-finanziaria a corredo della
contrattazioned’istituto; .

VISTA la Circolare del MEF — Dipartimento della Ragioneria Ggnerale dello Stato n. 25 del
19.07.2012, avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria ai
contratti integrativi (art. 40, comma 3-sexies, D. Lgs. n. 165/2001)";

VISTE le sequenze contrattuali 08.04.2008 e 25.07.2008;

VISTO Porganico di diritto del personale docente e ATA per ’a.s. 2023/2024;

VISTA Tipotesi di CCNI concernente il “Fondo pet. il miglioramento dell’offerta formativa” del 31
agosto 2020, '

VISTA lanota del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito di cui al prot. n. 25954 del 29.09.2023 a mezzo
della quale ¢ stato comunicato I’'ammontaredelle risorse assegnate per i fondi MOF a.s. 2023/2024;
VISTI gli avanzi delle risorse contrattuali alla data del 10.10.2023, a seguito della liquidazione di tutte le
attivita contrattate dell’a.s. 2022/2023, in particolare le somme disponibili risultanti sul piano di riparto
presente nel SIRGS, in particolare le seguenti somme: € 875,30 imputate al capitolo 2555-05; € 1,34
imputate al capitolo 2555-12; € 592,81 imputate al capitolo 2556-05 ed € 1.918,78 imputate al capitolo
2556-06;

REDIGE

la presente relazione tecnico-finanziaria a corredo dell’ipotesi di contrattazione integrativa richiamata
nelle premesse, come di seguito riportato,
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SEZIONE 1 - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Risorse a.s. 2023/2
TIPOLOGIA DELLE RISORSE (lordo dipendente)
Fondo dell’Istituzione Scolastica €67.877,17
Funzioni strumentali all’offerta formativa €5.815,50
Incarichi specifici del personale ATA € 3.006,65
Area a rischio €3579,64
Ore eccedenti-sostituzione colleghi assenti ex art.30 del CCNL _ €4.068,71
29/11/2011
Attivita complementari di educazione fisica €1.153,79
Valorizzazione del personale scolastico € 19.864,89
TOTALE ‘ €102.426,35
SEZIONE | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa ‘
Indennita di direzione DSGA €6.390,00

SEZIONEII - Risorse Variabili

Risorse a.s. 2022/23
TIPOLOGIA DELLE RISORSE (lordo dipendente)
Somme nen utilizzate provenienti da esercizi precedenti
Capitolo non pil esistente (2555-05) ricadente sul FIS € 875,30
FIS € 592,81
Incarichi specifici del personale ATA € 0,00
Ore eccedenti-sostituzione colleghi assenti ex art.30 del CCNL €1.918,78
29/11/2011
Attivitd complementari Educazione Fisica €1,34
Aree a rischio €0,00
Valorizzazione del personale scolastico €0,00
TOTALE € 3.388,23
Il Dsga
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